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2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายใน สิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยป
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เทศบาลตําบลโพธิ์ชัย โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย จึง
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 บทนํา 
………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทอง
ถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาว  และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางน้อยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว าเปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพการ 
ดําเนินการของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย หากไมมีระบบการติดตามโครงการแลวยอมสงผลใหเกิดความลาชา ในการ
ดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกินกวาที่กําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดประโยชน์หรือได
รับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล วจะกอใหเกิด
ประสิทธิภาพในการดําเนินการและเกิดความคุมคาในการใชทรัพยากร รวมถึงการใชเปนขอมูลยอนกลับ ที่สามารถ
นําไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจกําหนดแนวทางการพัฒนาตอไป 
 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร

ดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กําหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
          1) เพ่ือใหไดขอมูลผลการดําเนินงาน ความคืบหนา ปญหาอุปสรรคการดําเนินการตามโครงการใน
แผนพัฒนาทองถิ่น และแผนการดําเนินประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
          2) เพ่ือตรวจและติดตามผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนที่ไดรับงบประมาณวาสอดคลองกับ 
งบประมาณหรือไมเพียงใด 
          3) เพ่ือใชเปนขอมูลในการพิจารณาสําหรับผูบริหารในการจัดสรรงบประมาณในปตอไป 
          4) เพ่ือประเมินการดําเนินการตามแผนพัฒนา วาบรรลุวัตถุประสงคโดยสามารถตอบสนองปญหาและ 
ความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดหรือไมเพียงใด 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไข ข้อ 29 กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิน่เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
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และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

3.1 การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ประกอบด้วย  
   1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
   2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ต้องดําเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1.ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
กําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย 
  2.ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กําหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น) เพ่ือดําเนินการต่อไป 
 

3.2 การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ได้กําหนดการ
แบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบล
โพธิ์ชัย ดังนี้ 
  1.การกําหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากําหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนําผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนําผลที่ได้มากําหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์
หรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3. ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการดําเนินการตามวัตถุประสงค์และข้ันตอนที่
ได้กําหนดไว้ ใชขอมูลการดําเนินการระหวางเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 โดยดําเนินการตามระยะเวลา
ดังนี้ 
          3.1) ระดับหนวยงานที่รับผิดชอบโครงการ โดยผูบังคับบัญชาในแตละหนวยงานจะติดตามผลการดําเนินงาน
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เปนระยะตามความเหมาะสมของโครงการแตละประเภท   และผูรับผิดชอบโครงการจะตองประเมินผลโครงการเมื่อ
ดําเนินการเสร็จสิ้นแตละโครงการ 
 
          3.2) ระดับองคกร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และงานแผนและงบประมาณ 
จะรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจากทุกหนวยงานเปนภาพรวมของเทศบาล เพ่ือรายงานต่อคณะ 
กรรมการพัฒนาทองถิ่น เสนอผูบริหาร สภาเทศบาล และประกาศใหประชาชนทราบตอไป 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กําหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จํานวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่(ชื่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กําหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค
ซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจาก
การติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี  
  7. การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอํานาจในสํานัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรง
หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย  มีอํานาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 

development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อํานาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตําบลโพธิ์
ชัย รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใช้เพ่ือ
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ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

4.1 กําหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย กําหนดเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธกีารนี้จะทําการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เป็นต้น 

 2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 

 3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ใช้การ
สังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย  มีการบันทึกการสังเกต แนวทาง
ในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็น
วิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน 
มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาล
ตําบลโพธิ์ชัย   

4. การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจําเป็น ความต้องการของประชาชนในตําบลโพธิ์ชัย คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจําเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย 

6. การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผล
ด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th) 

 

4.2 วิธีการติดตามและประเมินผล  
1. ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
2. ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล กําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานโดย

เริ่มต้นตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ 
           

4.3 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
           แบบที่ 1 การประเมินการจัดการทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเปนแบบชวย
กํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของทองถิ่นโดยตนเองโดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากองคกร
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ปกครองสวนทองถิ่น ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นแลว 
           แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
          แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือใช้
ประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนด โดยมีการสํารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนประกอบการรายงานดวย 
 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สําคัญคือ การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดําเนินโครงการ 
รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดํา เนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทําให้วิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทําให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
 3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะนําไปจัดทําเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทําให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
 6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ เทศบาล
ตําบลโพธิ์ชัย สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพความเป็นจริงและตามอํานาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการต่าง ๆ สําหรับการปรับปรุงแก้ไข
และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
 7. ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย แต่ละคน แต่ละสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความ
สอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย เกิด
ความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตําบลโพธิ์ชัย 
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การติดตามและประเมนิผล 

………………………………………………………………………………………………………………………. 
  

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กําหนดระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.

2566-2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ที่กําหนดยุทธศาสตร์ และแนวทาง
การพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย  ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ได้กําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ คน และสังคมที่มีคุณภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมือง การบริหาร 

  2. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย  
    ""เทศบาลตําบลโพธิ์ชัย เป็นองค์กรที่จัดบริการสาธารณะได้มาตรฐาน บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริม
นวัตกรรมท้องถิ่น เชื่อมโยงระบบราชการ 4.0" " 

3. พันธกิจ ของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย  
    1. จัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และสาธารณูปโภคพ้ืนฐานให้กับประชาชน  
    2. ส่งเสริมการศึกษา  
    3. ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ย่างยั่งยืน  
    4. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
    5. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  
    6. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  
    7. ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาฝีมือแรงงาน  
    8. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ พลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์  
    9. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ผู้มีอิทธิพล  
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4.  เป้าประสงค์ 
1. มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนเพื่อให้เป็น
เมืองน่าอยู่ 
2. ประชาชนให้มีความรู้ และยกระดับมาตรฐานการศึกษาให้มีคุณภาพ 
3. สร้างความสามัคคีในชุมชน ประชาชนมีรายได้เพ่ิม มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความสุข 
4.  ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการดูแล และสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ   
5. การบริหารงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพ  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการให้บริการที่มีคุณภาพแก่ประชาชน
ในด้านต่างๆ 

5. แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1. ก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม บํารุงรักษา ถนน ทางเท้า รางระบายน้ํา ท่อระบายน้ํา การติดตั้ง และบูรณะ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
 3. การปรับปรุง พัฒนาระบบน้ําสําหรับการอุปโภค-บริโภค  และแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตร 
 4. การพัฒนาระบบจราจร 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 1. ส่งเสริมการเรียนรู้ สนับสนุนการศึกษาทุกระดับให้มีอย่างเพียงพอ ได้มาตรฐานและครอบคลุมทุกด้าน 
 2. การอนุรักษ์ สืบทอดประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงาม และพัฒนาภูมิปัญญาให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ คน และสังคมที่มีคุณภาพ 
 1. เสริมสร้างสุขภาพอนามัยและการสาธารณสุข 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน สร้างงาน และพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
 3. การส่งเสริม พัฒนา เพิ่มขีดความสามารถในด้านการเกษตร เกษตรอินทรีย์ การอุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว 
 4. จัดสวัสดิการ ส่งเสริม สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้มีความเป็นอยู่ที่ดี 
 5. การเสริมสร้างความม่ันคงของชีวิตและทรัพย์สิน 
        ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 1. การบริหารจัดการด้านการอนุรักษ์ป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เป็นปัจจัยพ้ืนฐานการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 2. พัฒนาระบบการบําบัด กําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมือง การบริหาร 
 1. ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชน 
 3. ส่งเสริม พัฒนาการมีส่วน 
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1.2 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 
 

ยุทธศาสตร ์

 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จํานวนโครงการ 
ที่อยู่ในเทศ

บัญญัติ+ โอนตั้ง
จ่ายรายการใหม่ 

จํานวน
โครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติจริง 

ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 295 16 15 

ด้านการศึกษา และศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น 38 27 17 

ด้านเศรษฐกิจ คนและสังคม ที่มีคุณภาพ  56 20 19 

ด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 5 4 

ด้านส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมือง  
การบริหาร 

23 60 60 

รวม 421 128 115 

 
จากยุทธศาสตรการพัฒนา  5 ดาน ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เฉพาะป

2568   จํานวนทั้งสิ้น  421 โครงการ บรรจุในเทศบัญญัติ+โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ จํานวน  128  โครงการ (รวม
ครุภัณฑ์)  คิดเป็นร้อยละ 30.40 ของโครงการทั้งหมด  
ปรากฏโครงการที่เทศบาลตําบลโพธิ์ชัยไดดําเนินการแล้วเสร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จํานวน  115  โครงการ  
 คิดเปนรอยละ 27.31 ของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น และร้อยละ  89.84  ของโครงการในเทศบัญญัติรวม
โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่
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1.3  ผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/งาน โครงการ
ทัง้หมด จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

 1. ยทุธศาสตร์ด้ารการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน
 1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 16 11 68.75 4 5.82 1 17.19

รวม 16 11 68.75 4 5.82 1 17.19
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น
 2.1 แผนงานการศึกษา 11 8 72.73 0 0 3 27.27
 2.2แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 16 9 56.25 0 0 7 43.75

รวม 27 17 62.96 0 0 10 37.04
 3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกจิ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ
 3.1 แผนงานสาธารณสุข 7 7 100.00 0 0 0 0.00
 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 4 100.00 0 0 0 0.00
 3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 5 83.33 0 0 1 16.67
 3.4 แผนงานงบกลาง 3 3 100.00 0 0 0 0.00

รวม 20 19 95.00 0 0 1 5.00
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
 4.1 แผนงานการเกษตร 2 1 50.00 0 0 1 50.00
 4.2 แผนงานเคหะชุมชน 3 3 100.00 0 0 0 0.00

รวม 5 4 80.00 0 0 1 20.00
 5. ยทุธศาสตร์ด้ารการพัฒนาสง่เสริมระบอบประชาธปิไตย การเมือง การบริหาร
 5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 23 23 100.00 0 0 0 0.00
 5.2 แผนงานบริหารงานคลัง 12 12 100.00 0 0 0 0.00
 5.3 แผนงานการศึกษา 15 15 100.00 0 0 0 0.00
 5.4 แผนงานสาธารณสุข 5 5 100.00 0 0 0 0.00
 5.5 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 5 5 100.00 0 0 0 0.00

รวม 60 60 100.00 0 0 0 0.00
รวมทัง้หมด 128 111 86.72 4 3.125 13 10.16

แล้วเสร็จ ระหว่างด าเนินการ ไมไ่ด้ด าเนินการ
โครงการทีด่ าเนินการ โครงการทีอ่ยู่ โครงการที่
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  สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ

งบประมาณ
ยทุธศาสตร์/แผนงาน/งาน ทีต้ั่งไว้

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

 1. ยทุธศาสตร์ด้ารการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน
 1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 16 15 93.75 1 6.25 3,854,000 3,690,425.94 95.76 63,574.06 1.65

รวม 16 15 93.75 1 6.25 3,854,000 3,690,425.94 95.75 63,574.06 1.65

 2. ยทุธศาสตร์ด้านการศึกษา และศิลปะ วัฒนธรรมทอ้งถ่ิน
 2.1 แผนงานการศึกษา 11 8 72.73 3 27.27 3,636,900 3,241,191.67 89.12 294,208.33 8.09
 2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 16 9 60.00 7 40.00 1,171,500 924,400 78.91 247,100 21.09

รวม 27 17 62.96 10 37.04 4,808,400 4,165,591.67 86.33 541,308.33 11.26

 3. ยทุธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่ีคุณภาพ
 3.1 แผนงานสาธารณสุข 7 7 100 0 0 445,000 375,002 84.27 83,598 18.786
 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 4 100 0 0 250,000 200,200 80.08 49,800 19.92
 3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 5 83.33 1 16.67 180,000 98,760 54.867 61,240 34.02
 3.4 แผนงานงบกลาง 3 3 100 0 0 12,613,200 11,966,400 94.87 646,800 5.13

รวม 20 19 95.00 1 5.00 13,488,200 12,640,362 93.71 841,438 6.24

 4. ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 4.1 แผนงานการเกษตร 2 1 50.00 1 50.00 40,000 10,000 25 0 0.00
 4.2 แผนงานเคหะชุมชน 3 3 100 0 0.00 180,000 156,000 86.667 24,000 13.333

รวม 5 4 80.00 1 20.00 220,000 166,000 75.45 24,000 10.91

 5. ยทุธศาสตร์ด้ารการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธปิไตย การเมือง การบริหาร
 5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 23 23 100.00 0 0.00 754,800 731,302 96.887 28,798 3.82

 5.2 แผนงานบริหารงานคลัง 12 12 100.00 0 0.00 261,900 249,300 95.189 12,600 4.81

 5.3 แผนงานการศึกษา 15 15 100.00 0 0.00 321,600 321,500 99.969 100 0.03

 5.4 แผนงานสาธารณสุข 5 5 100.00 0 0.00 208,200 207,100 99.472 1,100 0.53

 5.5 แผนงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน 5 5 100.00 0 0.00 98,100 98,100 100 0 0.00

รวม 60 60 100.00 0 0.00 1,644,600 1,607,302 97.73 42,598 2.59

รวมทัง้หมด 128 115 89.84 13 10.16 24,015,200 22,269,682 92.73 1,512,918 6.3

โครงการ
ทัง้หมด

โครงการทีไ่ด้
ด าเนินการ

โครงการที่
ไม่ได้ด าเนินการ

งบประมาณ งบประมาณ
เบิกจา่ย คงเหลอื
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ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน
แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 เคหะและชุมชน งานสวนสาธารณะ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100,000 0.00 0 0 0 ไม่ได้ด าเนินการ กองช่าง
ทต.โพธิช์ัย โอนลด 100,000

2 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการสนับสนุนหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน 100,000 99,750 99.75 250 0.25 1-8 ก.ย. 68 กองช่าง
และการโยธา ในเขตเทศบาลต าบลโพธิช์ัย

3 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง ระบบสูบน  าบาดาลด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ ม.2 200,000 198,500 99.25 1,500 0.75 6 - 13 พ.ค. 2568 กองช่าง
และการโยธา

4 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง ระบบสูบน  าบาดาลด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ ม.4 400,000 397,000 99.25 3,000 0.75 6 - 26 พ.ค. 2568 กองช่าง
และการโยธา

5 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 254,000 242,000 95.28 12,000 4.72 7 เม.ย.-2 พ.ค.68 กองช่าง
และการโยธา ม.12

6 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 346,000 331,000 95.66 15,000 4.34 17 เม.ย.-2พ.ค. 68 กองช่าง
และการโยธา ม.6

7 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 306,000 293,000 95.75 13,000 4.25 3-24 เม.ย. 68 กองช่าง
และการโยธา ม.7

8 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 337,000 323,000 95.85 14,000 4.15 3-24 เม.ย. 68 กองช่าง
และการโยธา ทต.โพธิช์ัย ม.12

9 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 226,000 226,000 100 0 100 29ก.ค.-10 ก.ย.68 กองช่าง
และการโยธา ม.1

10 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 217,000 217,000 100 0 0.00 อยู่ระหวา่ง กองช่าง
และการโยธา ม.10 ด าเนินการ

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตลุาคม  2567 - กันยายน 2568 )                                                  
งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 1.ดา้นการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน 2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

11 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 170,000 170,000 100 0 0.00 อยู่ระหวา่ง กองช่าง
และการโยธา ม.5 ด าเนินการ

12 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 238,000 238,000 100 0 0.00 อยู่ระหวา่ง กองช่าง
และการโยธา ม.11 ด าเนินการ

13 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริมเหล็ก 245,000 245,000 100 0 0.00 อยู่ระหวา่ง กองช่าง
และการโยธา ม.3 ด าเนินการ

14 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ ม.9 210,000 210,000 100 0 0.00 4-20 ส.ค. 68 กองช่าง
และการโยธา

15 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการขยายเขตระบบท่อจ่ายน  าประปาหมู่บ้าน 435,000 430,175.94 98.89 4,824.06 1.11 17 เม.ย.-19 พ.ค.68 กองช่าง
และการโยธา ม.8

16 อุตสาหกรรม งานก่อสร้าง โครงการปรับปรุง ต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ 70,000 70,000 100 0 0.00 25 ก.ค.-4 ส.ค. 68 กองช่าง
และการโยธา (ศูนยเ์รียนรู้ฯ)

3,854,000 3,690,425.94 95.75 63,574.06 1.65

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 1.ดา้นการคมนาคม และโครงสร้างพ้ืนฐาน (ตอ่)

รวม  16  โครงการ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน 2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 10,000 0 0.00 10,000 100 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา
และประถมวัย

2 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน โครงการทัศนศึกษานอกสถานทีศู่นย์พัฒนา 50,000 0 0.00 50,000 100 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา
และประถมวัย เด็กเล็กต าบลโพธิช์ัย

3 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน โครงการวันเด็กแห่งชาติ 60,000 77,000 100 0 0.00  10 ม.ค. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย โอนเพิ่ม 17,000 

4 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน  -ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 458,100 458,100 100 0 0.00  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย  - ค่าอาหารกลางวัน

 - ค่าหนังสือเรียน,อุปกรณ์การเรียนฯ
5 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียนฯโครงการหนูน้อยเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 10,000 0 0.00 10,000 100 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา
6 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน วัสดุงานบ้านงานครัว จัดซื อนม 4 โรงเรียน 997,100 948,391.67 95.12 48,708.33 4.88  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา

และประถมวัย  - รร.ปัญจคามประชาสรรค์
 - รร.บ้านหนองเหล็ก
 - รร.ดอนบ่อดอนแฮด
 - รร.หนองศรีทองสว่างวิทย์

7 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน อาหารเสริม (นม) ศพด.โพธิช์ัย 101,500 82,000 80.79 19,500 19.2 ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย

8 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 4 โรงเรียน 1,933,200 1,757,700 90.92 175,500 9.08  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย อาหารกลางวันโรงเรียนปัญจคามประชาสรรค์ 726,000 620,400 85.45 105,600 14.55  ต.ค. 67 - ก.ย. 68

9 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองเหล็ก 372,600 326,700 87.68 45,900 12.32  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 2.ดา้นการศึกษา และศิลปะ วัฒธรรมท้องถ่ิน 
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน 2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

10 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน อาหารกลางวันโรงเรียนหนองศรีทองสว่างวิทย์ 513,600 513,600 100.00 0 0.00  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย

11 การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน อาหารกลางวันโรงเรียนดอนบ่อดอนแฮด 340,200 297,000 87.30 43,200 12.70  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการศึกษา
และประถมวัย

3,636,900 3,241,191.67 89.12 294,208.33 8.09

ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน
แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 120,000 0 0.00 21,500 17.92 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ โอนลด 98,500

2 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการจัดซื ออุปกรณ์กีฬา 30,000 30,000 100 0 0.00  4 ส.ค.2568 กองการศึกษา
และนันทนาการ

3 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 20,000 0 0.00 2,600 13 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ โอนลด 17,400

4 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน 20,000 0 0.00 20,000 100 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ ต าบลโพธิช์ัย

5 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน 20,000 0 0.00 20,000 100 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ

6 การศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการโครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ 10,000 0 0.00 10,000 100 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ จังหวัดร้อยเอ็ด

220,000 30,000 13.64 74,100 33.68

งบประมาณคงเหลือ

 2.ดา้นการศึกษา และศิลปะ วัฒธรรมท้องถ่ิน (ตอ่)

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

 2.ดา้นการศึกษา และศิลปะ วัฒธรรมท้องถ่ิน (ตอ่)

รวม 6 โครงการ

รวม 11 โครงการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการจัดงานท าบุญในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา 60,000 60,000 100 0 0.00  ก.ย. 2567 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น

2 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการประเพณีแข่งเรือ 120,000 146,800 97.86 0 0.00  19 ต.ค.2567 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น โอนเพิ่ม 30,000 โอนลด 3,200

3 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการประเพณีลอยกระทง 200,000 215,400 99.49 0 0.00  15 พ.ย. 2567 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น โอนเพิ่ม 16,500 โอนลด 1,100

4 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการประเพณีสรงน  าพระธาตุโนนหนองฮาง 100,000 77,200 77.20 22,800 22.80  11 พ.ค. 2568 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น

5 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการปราชญ์ชาวบ้านคนดีศรีโพธิช์ัย 30,000 0 0.00 15,000 50 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น โอนลด 15,000

6 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีและ 20,000 35,000 100 0 0.00  18-19 ก.พ.68 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น  โอนเพิ่ม(15,000)

7 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการสูงวัยอย่างมีคุณค่าเสริมสร้างภูมิปัญญา 40,000 40,000 100 0 0.00  11 เม.ย. 2568 ส านักปลัด
และนันทนาการ ท้องถิ่น สู่ชุมชน

8 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม โครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีบุญผะเหวด 20,000 20,000 100 0 0  ม.ีค. 68 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น จังหวัดร้อยเอ็ด ประจ าปี พ.ศ.2568

9 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม อุดหนุนอ าเภอพนมไพรตามโครงการส่งเสริมการจัด 20,000 0 0.00 20,000 100 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น งานประเพณีบุญผะเหวดจังหวัดร้อยเอ็ด

10 งานศาสนาวัฒนธรรม ศาสนาวัฒนธรรม อุดหนุนสภาวฒันธรรมตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนพฒันา 300,000 300,000 100 0 0.00  พ.ค. 68 กองการศึกษา
และนันทนาการ ท้องถิ่น ทะนุบ ารุงด้านการศาสนาประเพณีและวฒันธรรมทอ้งถิ่น 

951,500 894,400 91.90 42,800 4.50
4,808,400 4,165,592 86.63 411,108 8.55รวมทัง้ยุทธศาสตร์ 

 2.ดา้นการศึกษา และศิลปะ วัฒธรรมท้องถ่ิน (ตอ่)

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

รวม  10  โครงการ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 60,000 58,902 98.17 1,098 1.83  23-31 ก.ค.68 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น และโรคระบาดต่างๆ

2 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 60,000 60,000 75 20,000 25  24เม.ย.-1พ.ค.68 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น โอนเพิ่ม 20,000

3 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการฝึกอบรมและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 5,000 2,500 50 2,500 50  1 ธ.ค. 67 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น

4 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการเฝ้าระวังคุณภาพอากาศ คุณภาพน  าด่ืม - 30,000 0 0.00 30,000 100  ต.ค.67-ก.ย.68 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น น  าใช้ ในเขตเทศบาลต าบลโพธิช์ัย ไม่ได้ใช้งบประมาณ

5 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการพัฒนาด้านศักยภาพแกนน าชุมชนและ 10,000 0 0.00 10,000 100 ด าเนินการเสร็จแล้ว กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น แกนน าสุขภาพในการด าเนินงานด้านสาธารณสุข ไม่ได้ใช้งบประมาณ

6 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการอาหารปลอดภัย 20,000 13,600 68 20,000 32  5 ก.ย. 2568 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น

7 สาธารณสุข บริการสาธารณสุข โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข 240,000 240,000 100 0 0.00  พ.ค. 2568 กองสาธาฯ
และสาธารณสุขอื่น

445,000 375,002 84.27 83,598 18.79

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 3.ดา้นเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ

รวม 7 โครงการ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 สร้างความเข้มแข็ง ส่งเสริมและสนับสนุน โครงการฝึกอบรมอาชีพ 40,000 23,380 58.45 16,620 41.55  15 ส.ค. 2568 ส านักปลัด
ของชุมชน ความเข้มแข็งชุมชน

2 สร้างความเข้มแข็ง ส่งเสริมและสนับสนุน โครงการมหกรรมสินค้าเกษตรอินทรีย์อาหาร 20,000 20,000 100 0 0.00  3 ก.ค. 2568 ส านักปลัด
ของชุมชน ความเข้มแข็งชุมชนปลอดภัย

3 สร้างความเข้มแข็ง ส่งเสริมและสนับสนุน โครงการเยี่ยมเยือน ห่วงใย ใส่ใจสุขภาพ 100,000 67,000 67 33,000 33  ก.ค.-ก.ย.2568 ส านักปลัด
ของชุมชน ความเข้มแข็งชุมชนคนพิการ

4 สร้างความเข้มแข็ง ส่งเสริมและสนับสนุน โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา 90,000 89,820 99.80 180 0.20  ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 ส านักปลัด
ของชุมชน ความเข้มแข็งชุมชนศักยภาพผู้สูงอายุ

250,000 200,200 80.08 49,800 19.92

ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน
แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 การรักษาความ บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการโครงการขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจร 10,000 9,650 96.50 350 3.50  3 ม.ค.2568 ส านักปลัด
สงบภายใน รักษาความสงบภายใน

2 การรักษาความ บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการโครงการตั งจุดสกัดป้องกันและลดอุบัติเหตุ 10,000 0 0.00 10,000 100 ด าเนินการเสร็จแล้ว ส านักปลัด
สงบภายใน รักษาความสงบภายในทางถนนในช่วงเทศกาล ไม่ได้ใช้งบประมาณ

3 การรักษาความ บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในเขตเทศบาล 20,000 17,200 86 2,800 14  26 มิ.ย. 2568 ส านักปลัด
สงบภายใน รักษาความสงบภายในต าบลโพธิช์ัย

40,000 26,850 24.12 13,150 75.88

รวม  4 โครงการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 3.ดา้นเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ (ตอ่)

 3.ดา้นเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ (ตอ่)

รวม 3 โครงการ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน 2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 การรักษาความ ปอ้งกันและบรรเทา โครงการวัน  อปพร. 22 ม.ีค. 20,000 0 0.00 0 0.00 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด
สงบภายใน สาธารณภยั โอนลด 20,000

2 การรักษาความ ปอ้งกันและบรรเทา โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่เพื่อพฒันาศักยภาพ 100,000 54,110 54.11 45,890 45.89  20 ธ.ค.2568 ส านักปลัด
สงบภายใน สาธารณภยั บคุลากรผู้ปฏบิติังานอาสาสมัครปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน

เทศบาลต าบลโพธิช์ัย

3 การรักษาความ ปอ้งกันและบรรเทา โครงการอาสาสมัครป้องกันไฟป่า 20,000 17,800 89 2,200 11  7 มี.ค. 2568 ส านักปลัด
สงบภายใน สาธารณภยั

140,000 71,910 51.36 48,090 34.35

ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน
แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งบกลาง งบกลาง เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,176,000 9,578,400 94.13 597,600 5.87  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด

2 งบกลาง งบกลาง เบี ยยังชีพความพิการ 2,407,200 2,358,000 97.96 49,200 2.04  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด

3 งบกลาง งบกลาง เบี ยยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 100 0 0.00  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด

12,613,200 11,966,400 94.87 646,800 5.13
13,488,200 12,640,362 93.71 841,438 6.24

 3.ดา้นเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ (ตอ่)

รวมทัง้ยุทธศาสตร์
รวม  3  โครงการ  

รวม  3  โครงการ

 3.ดา้นเศรษฐกิจ คน และสังคม ทีม่คุีณภาพ (ตอ่)

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 การเกษตร ส่ิงแวดล้อมและ โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน  า 30,000 0 0.00 0 0.00 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด
ทรัพยากรธรรมชาติเพือ่ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย โอนลด 30,000

2 การเกษตร ส่ิงแวดล้อมและ โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ป่าไม้ 10,000 10,000 100 0 0.00  24 ก.ค.2568 ส านักปลัด
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในชุมชน

40,000 10,000 25 0 0.00

ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน
แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 เคหะและชุมชน ก าจัดขยะมูลฝอย โครงการคัดแยกขยะในชุมชน 10,000 50,000 100 0 0.00  ก.ค. 2568 กองสาธาฯ
และส่ิงปฏิกูล โอนเพิ่ม 40,000

2 เคหะและชุมชน ก าจัดขยะมูลฝอย โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 30,000 10,000 33.33 20,000 66.67  เม.ย. - มิ.ย. 2568 กองสาธาฯ
และส่ิงปฏิกูล

3 เคหะและชุมชน ก าจัดขยะมูลฝอย จ้างเหมาฝังกลบขยะ 100,000 96,000 96 4,000 4  เม.ย./ก.ย. 2568 กองสาธาฯ
และส่ิงปฏิกูล

180,000 156,000 86.67 24,000 13.33
220,000 166,000 75.45 24,000 10.91

 4.ดา้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (ตอ่)

รวม  3  โครงการ
รวมทัง้ยุทธศาสตร์

รวม  2  โครงการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 4.ดา้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป โครงการจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้สู่การพัฒนา 53,500 58,750 99.91 50 0.09  ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด
ทีย่ั่งยืน โอนเพิ่ม 5,300

2 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมเชิงปฏิบัติการ 30,000 27,800 92.67 2,200 7.33  3 ก.ย.2568 ส านักปลัด

3 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป โครงการอบรมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้กับ 20,000 19,300 96.50 700 3.50  21 ก.ค.2568 ส านักปลัด
เด็กและเยาวชน (โตไปไม่โกง)

4 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพองค์กร 200,000 182,552 91.28 17,448 8.72 5-6 มิ.ย.2568 ส านักปลัด
เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ส าหรับ
คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง

5 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านกฎหมายทะเบียน 20,000 12,400 62 7,600 38  19 ม.ิย.68 ส านักปลัด
ราษฎรให้แก่ผู้น าชุมชน ประชาชน

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร



21

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน 2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

6 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมเนื่องในวนัคล้ายวนั 4,000 4,000 100 0 0.00  13 ต.ค. 67 ส านักปลัด
เสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศ 

มหาภมูิพลอดุลยเดชบรมนาถบพติร 13 ต.ค.

7 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมเนื่องในวนัคล้ายวนั 4,000 4,000 100 0 0.00  23 ต.ค. 67 ส านักปลัด
เสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬา

ลงกรณ์พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หวัพระปยิะมหาราช 23 ต.ค.

8 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 4,000 4,000 1000 0 0.00  12 ส.ค. 68 ส านักปลัด
พระนางเจ้าสิริกิต์ พระบรมราชชนนีพนัปหีลวง 12 ส.ค.

9 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือ 15,000 15,000 100 0 0.00  13 ส.ค. 68 ส านักปลัด
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (สถานที่กลาง)

10 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมวนัพอ่แหง่ชาติ 4,000 4,000 100 0 0.00  5 ธ.ค. 67 ส านักปลัด
5-ธ.ค.

11 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 4,000 4,000 100 0 0.00  28 ก.ค. 68 ส านักปลัด
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัฯ 28 ก.ค.

12 บริหารงานทัว่ไป บริหารทัว่ไป อุดหนุนโครงการจัดงานและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 4,000 4,000 100 0 0.00  30 มิย. 68 ส านักปลัด
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี

3-ม.ิย.
362,500 339,802 94 27,998 7.72

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

รวม 12 โครงการ

งบประมาณคงเหลือ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 บริหารงานทัว่ไป บริหารงานคลัง โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 10,000 0 0.00 10,000 100 ด าเนินการเสร็จแล้ว กองคลัง
ไม่ได้ใช้งบประมาณ

2 บริหารงานทัว่ไป บริหารงานคลัง โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบียน 15,000 15,000 100 0 0.00  ต.ค. - ธ.ค. 67 กองคลัง
ทรัพย์สิน

25,000 15,000 60 10,000 40รวม  2  โครงการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 บริหารงานทัว่ไป ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 27,200 157,000 99.87 200 0.13 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด
โอนเพิ่ม 130,000

2 เก้าอี ท างาน 31,600 31,600 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

3 ชั นวางของอเนกประสงค์ 2,000 2,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

4 โต๊ะหมู่บูชา 5,000 4,400 88 600 12 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

5 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 26,000 26,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

6 พัดลมอุตสาหกรรมตั งพื น 20,000 20,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

7 ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยเุคร่ืองเสียงกลางแจ้งเคล่ือนที่ 10,000 10,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

8 ครุภัณฑ์โฆษณาและโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 38,000 38,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด
เผยแพร่

9 ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัวตู้เย็น (ขนาด 5 คิวบิกฟุต) 6,500 6,500 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด
10 ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับประมวลผล 24,000 24,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

หรืออิเล็กทรอนิกส์
11 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่1 24,000 72,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 ส านักปลัด

โอนเพิ่ม 48,000

392,300 391,500 99.80 800 0.20

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

รวมค่าครุภัณฑ์   จ านวน  11  รายการ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 บริหารงานคลัง ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอี ผู้บริหาร 13,000 13,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
2 เคร่ืองพิมพ์เช็ค 44,400 44,000 99.10 400 0.90 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
3 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 13,200 13,200 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
4 โต๊ะคอมพิวเตอร์ 6,500 4,700 72.31 1,800 27.69 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
5 โต๊ะท างาน 8,500 8,500 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
6 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 40,000 39,600 99 400 1 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
7 ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล 24,000 24,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง

หรืออเิล็กทรอนิกส์
8 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่1 24,000 48,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง

โอนเพิ่ม 24,000

9 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 4,100 12,300 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
(Ink Tank Printer) โอนเพิ่ม 8,200

10 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด Network 27,000 27,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองคลัง
แบบที2่ (27 หน้า/นาท)ี

236,900 234,300 98.90 2,600 1.10รวมค่าครุภัณฑ์ จ านวน  10  รายการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งานบริหารทัว่ไป ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอี 3,000 3,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
2 เกี่ยวกบัการศึกษา ชั นวางของเหล็กอเนกประสงค์ 12,000 12,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
3 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 6,600 6,600 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
4 โต๊ะท างาน 6,000 6,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
5 ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมอง 70,000 70,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา

หรืออเิล็กทรอนิกส์ คงทีส่ าหรับติดตั งภายนอกอาคารส าหรับใช้ในการ
รักษาความปลอดภัยทัว่ไปและงานอื่นๆ

6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่1 24,000 48,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
 (กองการศึกษา) โอนเพิ่ม 24,000

7 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่1 24,000 24,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
 (ศพด.โพธิช์ัย)

8 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 4,100 4,100 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
(Ink Tank Printer)

9 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด าชนิด 8,900 8,900 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
Network แบบที1่

10 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 7,500 7,500 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ ว

190,100 190,100 100 0 0.00

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)

รวมค่าครุภัณฑ์   จ านวน  10  รายการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งานระดับกอ่น ครุภัณฑ์ส านักงาน ชั นวางของอเนกประสงค์ 2,000 2,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา
2 วัยเรียนและประถม โต๊ะพับสแตนเลส 10,000 10,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา

ศึกษา

3 ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุเคร่ืองเสียงกลางแจ้ง 10,000 10,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา

4 ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัวเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 9,500 9,400 98.95 100 1.05 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา

5 ครุภัณฑ์สนาม เคร่ืองเล่นสนามทั งในร่มและกลางแจ้ง 100,000 100,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองการศึกษา

131,500 131,400 99.92 100 0.08

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)

รวมครุภัณฑ์   จ านวน  5  รายการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งานบริหารทัว่ไป ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุเคร่ืองรับส่ง - วิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดประจ าที่ 33,500 33,000 98.51 500 1.49 ส.ค.-ก.ย.68 กองสาธาฯ
เกี่ยวกับสาธารณสุข 40 วัตต์

2 เคร่ืองรับส่ง - วิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 36,000 36,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองสาธาฯ
5 วัตต์

3 ครุภณัฑ์วทิยาศาสตร์ เคร่ืองพ่นหมอกควันสะพายไหล่ 86,600 86,000 99.31 600 0.69 ส.ค.-ก.ย.68 กองสาธาฯ
หรือการแพทย์

4 ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่1 48,000 48,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองสาธาฯ
หรืออเิล็กทรอนิกส์

5 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 4,100 4,100 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองสาธาฯ
(Ink Tank Printer)

208,200 207,100 99.47 1,100 0.53

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)

รวมค่าครุภัณฑ์   จ านวน 5  รายการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ
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รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ( ตุลาคม  2567 - กันยายน  2568 )
ที่ ยุทธศาสตร/์ งาน โครงการ งบประมาณ ระยะเวลา ส่วนงาน

แผนงาน ทีต่ั้งไว้ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ด าเนินการ ทีร่ับผิดชอบ

1 งานบริหารทัว่ไป ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอี ส านักงาน 9,000 9,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองช่าง
2 เกี่ยวกบัเคหะและ โต๊ะคอมพิวเตอร์ 7,000 7,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองช่าง
3 ชุมชน โต๊ะท างาน 9,900 9,900 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองช่าง
4 ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่2 32,000 64,000 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองช่าง

หรืออเิล็กทรอนิกส์ โอนเพิ่ม 32,000

5 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั งถังหมึกพิมพ์ 8,200 8,200 100 0 0.00 ส.ค.-ก.ย.68 กองช่าง
(Ink Tank Printer)

98,100 98,100 100 0 0.00
1,644,600 1,607,302 75.45 42,598 10.91

รวมค่าครุภัณฑ์  จ านวน  5  รายการ

งบประมาณทีเ่บิกจ่าย งบประมาณคงเหลือ

 5.ดา้นการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมอืง การบริหาร (ตอ่)

รวมทัง้ยุทธศาสตร์
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1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
 

1. ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568  เทศบาลต าบลโพธิ์ชัย มีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
จากยุทธศาตร์การพัฒนาทั้ง  5  ด้าน  จ านวน  421 โครงการ  ได้รับการอนุมัติงบประมาณ  128  
โครงการ       คิดเป็นร้อยละ 30.40  

2. ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568  เทศบาลต าบลโพธิ์ชัย ได้ด าเนินกิจกรรม โครงการต่างๆ แล้วเสร็จตามแผนการ
ด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2568   จ านวน  115  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.31 

 
1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 

 
องค์ประกอบหลักและตัวแปร ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

1. ระเบียบกฎหมาย -มีการเปลี่ยนแปลงระเบียบและ
กฎหมายบ่อยครั้ง ท าให้การ
ปฏิบัติงานล่าช้า 

1.ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมรอิสระในการก าหนด
นโยบาย การบริหารงานบุคคล 
การเงิน การคลังและอ านาจหน้าที่
ของตนเองโดยเฉพาะ 
2. ส่งเสริม/สนับสนุนการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่น และการมีส่วนร่วม
ของชุมชน 

2. นโยบายรัฐบาล -มีหน่วยงานรับผิดชอบนโยบายหลาย
หน่วยงาน มีความซ้ าซ้อนในเรื่องการ
ขอข้อมูล แนวทางการด าเนินการ 
และการติดตามและประเมินผล 

-ด าเนินนโยบายสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

3. สังคม 
- ความยากจน 

 
 
- อาชญากรรม/ปัญหายาเสพ

ติด 
 
- ความเข้มแข็งของชุมชนและ

หน่วยงานในพ้ืนที่ 

 
-สภาพการด าเนินชีวิตของประชากร
ซึ่งมีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่ายจึง
เป็นที่มาของความยากจน 
-มีการจ าหน่ายและมั่วสุมเสพยาเสพ
ติด 
 
-ขาดความร่วมมือและประสานงาน
อย่างจริงจังระหว่างหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 

 
-ส่งเสริมการพัฒนาทักษะและ
ส่งเสริมอาชีพ 
 
-ด าเนินโครงการบ าบัดรักษาและ
ฟ้ืนฟูผู้ป่วยยาเสพติดโดยการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อมูล
ข่าวสารทางเทศบาลเป็นประจ า 
-บูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วนในการ
จัดประชุมเวทีประชาคม/ประชุม
สัญจร 
 

 



30 

 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์   ประกอบด้วย 
 1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ                                    20 คะแนน 
 3.ยุทธศาสตร์          60  คะแนน     ประกอบด้วย 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)                    5 คะแนน 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13           5 คะแนน 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals SDGs)        5 คะแนน 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด   5 คะแนน 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5 คะแนน 
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  5 คะแนน 
  3.7 วิสัยทัศน์    5 คะแนน 
  3.8 กลยุทธ     5 คะแนน 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์    5 คะแนน 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)    5 คะแนน 
  3.11 แผนงาน    5 คะแนน 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 คะแนน 

คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  (80 คะแนน) 
 

        2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประกอบด้วย 
 1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา         10   คะแนน 
 2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    10   คะแนน 
 3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   10  คะแนน 
 4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5   คะแนน 
 5. โครงการพัฒนา  30 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ        5  คะแนน 
  (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ      5  คะแนน 
  (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง   
    5  คะแนน 
   (4)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
   (5)  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ   
    5  คะแนน 
   (6)  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้  5  คะแนน 
 6. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  35 คะแนน  ประกอบด้วย    
   (1) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม    5  คะแนน 
   (2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน  
         5  คะแนน 
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 (3) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร  จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5  คะแนน 

   (4) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ           5  คะแนน 
   (5) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะศาสนา 

วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น         5  คะแนน 
      (6)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 5  คะแนน 
   (7)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า   5  

คะแนน 
 คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
1.จ านวนครั้งในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลโพธิ์ชัย 
   จ านวน  1  ครั้ง 
2.จ านวนครั้งที่สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพของการใช้งบประมาณ 1 ครั้ง 

     3. รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

 

2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561) 
2. วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยใช้วิธีการรวบรวมข้อมูลจากผู้รับผิดชอบท าโครงการ 
3. ก าหนดเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 
3.1 ก าหนดเครื่องมือโดยใช้แบบสอบถามซึ่งผู้รับผิดชอบท าโครงการได้สรุปผลจากแบบสอบถาม

โครงการ 
3.2 การสัมภาษณ์ และการส ารวจ อาจเป็นการสัมภาษณ์กับผู้ที่เกี่ยวข้องผู้ที่ได้รับผลกระทบ 
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2.5  แบบส าหรับติดตามและประเมินผล 
 
1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 
 

ล าดับ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20  

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2570) (5)  
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ

ฉบับที่ 13 
(5)  

 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

(5)  

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 
(5)  

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
 3.7 วิสัยทัศน ์ (5)  
 3.8 แผนงาน (5)  
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
 3.11 แผนงาน (5)  
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  
 รวมคะแนน 100  
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2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10  
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ 
10  

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

10  

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5  
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5)  
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน

น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5)  

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(5)  

5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5)  

5.6 ผลที่คาดว่ าจะได้ รับสอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 

(5)  

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
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6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 

(5)  

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 

(5)  

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
ร า ย จ่ า ย ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อนุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5)  

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5)  

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5)  

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5)  

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
……………………………………………………………………………………………………………………….  

1. ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลโพธิ์ชัย เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา 
 

คะแนน 
 

คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 19.50 97.50 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.33 96.67 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58.17 96.94 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2570) 5 4.92 98.33 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 
13 

5 4.75 95.00 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 4.58 91.67 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.75 95.00 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 4.83 96.67 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4.83 96.67 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.92 98.33 
3.8 แผนงาน 5 4.83 96.67 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.92 98.33 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 4.92 98.33 
3.11 แผนงาน 5 4.92 98.33 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5.00 100.00 

รวมคะแนน 100 97.00 97.00 
 
         จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนรวม 100 คะแนน โดยต้องผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 คะแนน ซึ่งเทศบาลต าบล
โพธิ์ชัย มีคะแนนร้อยละ 97.00 จึงผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของเทศบาลต าบลโพธิ์
ชัย ในส่วนของประเด็นการพิจารณาท้ัง 3 ประเด็น มีรายละเอียดครอบคลุมและครบถ้วนทุกประเด็น  
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2. ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา 
 

คะแนน 
 

คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.75 97.50 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
 

10 9.58 
 

95.83 

3.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
 

10 9.50 
 

95.00 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.92 98.33 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.92 96.39 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.92 98.33 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.75 95.00 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  

 
5 4.92 

 
98.33 

    5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.75 95.00 
    5.5  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
5 4.83 

 
96.67 

    5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว้ 

 
5 4.75 

 
95.00 

6. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 33.17 94.76 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
5 4.75 

 
95.00 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

 
5 4.75 

 
95.00 

    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

 
5 4.67 

 
93.33 

    6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

 
5 4.58 

 
91.67 

    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

 
 

5 
 

4.83 
 

 
 

96.67 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
5 4.92 

 
98.33 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

 
5 4.67 

 
93.33 

รวมคะแนน 100 95.83 95.83 
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  (1.1)  จากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนรวม 100 คะแนน โดยต้องผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 คะแนน ซึ่งเทศบาล
ต าบลโพธิ์ชัย มีคะแนนร้อยละ 95.83 จึงผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 
         (1.2)  การติดตามสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม เพื่อวัดผลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน เทศบาลต าบลโพธิ์ชัย ได้วิเคราะห์ขบวนการ การปฏิบัติงานรายละเอียดปรากฏ โดย 

สรุปตั้งแต่เมื่อ ตุลาคม 2567 ถึง กันยายน 2568 โดยโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา เฉพาะปี 2568
รายละเอียดโครงการปรากฏดังนี้  

ค านวณร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินโครงการได้ดังนี้  
ร้อยละของความส าเร็จ  =  จ านวนโครงการด าเนินการแล้วเสร็จ X 100 
        จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาฯ ปี 68 
          =  115 X 100   =  27.31 
              421 
    (1.3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 ที่ 
 

     ยุทธศาสตร์ 
 

          ด้าน 
            

          แผนงาน 
    หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน  
สนับสนุน 

  1 ด้านการคมนาคมและ 
โครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
ด้านการเศรษฐกิจ 
 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 

 กองช่าง 
 
 กองช่าง 

กองคลัง 
 
กองคลัง 

  2 ด้านการศึกษาและศลิปะ  
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานบริหารทั่วไป 

 กองการศึกษา 
 ส านักปลัด 

ส านักปลดั 
กองการศึกษา 

  3 ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
ที่มีคุณภาพ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
 
ด้านบริหารงานท่ัวไป 
 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน 

-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานศาสนาวัฒนธรรม 
และนนัทนาการ 
-แผนงานสร้างความเขม้แข็ง 
ของชุมชน 
-แผนงานรักษาความสงบ 
ภายใน 
-แผนงานงบกลาง 

กองสาธารณสุขฯ 
ส านักปลดั 
 
ส านักปลดั 
 
ส านักปลดั 
 
ส านักปลดั 

กองการศึกษา 
กองการศึกษา 
 
กองการศึกษา 
 
กองการศึกษา 
 
กองคลัง 

  4 ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
ด้านการเศรษฐกิจ 
 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานการเกษตร 

กองช่าง 
ส านักปลดั 

กองช่าง 
กองสาธารณสุขฯ 

  5 ด้านการพัฒนาส่งเสรมิ        
ระบอบประชาธิปไตย  
การเมือง การบริหาร 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 
 
 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานรักษาความสงบ 
ภายใน 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
 
กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 
กองช่าง 

กองคลัง 
กองคลัง 
 
กองคลัง 
กองคลัง 
กองคลัง 

รวม 5  ยุทธศาสตร ์ 4 ด้าน 10  แผนงาน 5 กอง 5 กอง 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม คือกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมโครงการ การทอดแบบสอบถามจะด าเนินการเมื่อเสร็จ

สิ้นโครงการ ซึ่งอยู่ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ.2568 การติดตามและประเมินผลในเชิงวัดความพึงพอใจของการด าเนิน
โครงการในภาพรวม โดยการสุ่มแบบสอบถามประชาชนทั่วไปทั้ง 12 หมู่บ้าน จ านวน 60 คน 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ คือกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมโครงการ การทอดแบบสอบถามจะ

ด าเนินการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งอยู่ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ความพึงพอใจต่อการด าเนินการ ส าหรับในส่วนโครงการที่มีการด าเนินการ ผู้ที่เข้ าร่วมโครงการหรือผลการ

ด าเนินการที่ได้มีการส ารวจ ผลปรากฎเป็นดังนี้ 
ผลการส ารวจ 

แบบท 3/3 แบบการประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ของเทศบาลต าบลโพธิ์ชัยในภาพรวม  ( 60 คน) 

 
ส่วนที่ 1  ข ้อม  ลทั่วไป 
1. เพศ ชาย    27  คน หญิง   33  คน  

2. อายุ   ต่ ากว่า 20 ปี   0  
คน 

     20-30 ปี     6  คน 31-40 ปี            6  คน 
 41-50 ปี      29  

คน 
51-60 ปี    14  คน     มากกว่า 60 ปี     5  คน 

 3. การศ ึกษา ประถมศึกษา 8  คน มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 33 
คน 

อนุปริญญา หร ือเทียบเท ่า 5 คน 
 ปริญญาตรี  10  คน สูงกว่าปร ิญญาตรี  4  คน  อ ื่น ๆ   0  คน 
4. อาช ีพหล ัก รับราชการ   6  คน เอกชน/รัฐว ิสาหกิจ  1  คน ค้าขาย-ธ ุรกิจส่วนตัว 8  คน 
 รับจ ้าง        19  คน  นักเรียน นักศ ึกษา  0  คน เกษตรกร  23  คน 

   อ ื่นๆ          3  คน 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต ่อผลการดำเน ินงานของเทศบาลต าบลโพธิ์ชัย  
 ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม ่พอใจ 

 1) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 46 (76.67%)           
ถ 

14 (23.33%) - 

 2) มกีารประชาส ัมพ ันธ ์ให้ประชาชนรับร ู้ข้อมลูของโครงการ / กิจกรรม 35 (58.33%) 25 (41.67%) - 

 3) มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม 

40 (66.67%) 20 (33.33%) - 

 4) มกีารรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ / กิจกรรม 37 (61.67%) 23 (38.33%) - 

 5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 39 (65.00%) 21 (35.00%) - 

 6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 37 (61.67%) 22 (36.67%) 1 (1.66%) 

 7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขป ัญหาของ
ประชาชนในท ้องถิ่น 

44 (73.33%) 15 (25.00%) 1 (1.67%) 

 8) การแก ้ไขปัญหา และการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 36 (60.00%) 22 (36.67%) 2 (3.33%) 

 9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้ร ับจากการด าเนินโครงการ / ก ิจกรรม 41 (68.33%) 19 (31.67%) - 
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
เทศบาลต าบลโพธิ์ชัย ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปี  พ.ศ. 2568  ครบตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทั้ง  5  ด้าน ที่ได้วางไว้  ผลปรากฏดังนี้ 
- จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ทั้งหมด    421   โครงการ 
- จ านวนโครงการในเทศบัญญัติ+โอนตั้งจ่ายรายการใหม่+ค่าครุภัณฑ์ ปีงบประมาณ 2568   
ทั้งหมด  128   โครงการ 
- จ านวนโครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ 2568   ทั้งหมด    115   โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ  27.31 ของโครงการในแผนพัฒนา  
และร้อยละ     89.84 ของโครงการในเทศบัญญัติฯ   

- จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ 2568 ทั้งหมด  13  โครงการ 
ได้แก่   1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  2. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  3. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลโพธิ์ชัย 
  4. โครงการหนูน้อยเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
  5. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
  6. โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ  
  7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนต าบลโพธิ์ชัย 
  8. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน  
  9. โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์จังหวัดร้อยเอ็ด 
  10. โครงการปราชญ์ชาวบ้านคนดีศรีโพธิ์ชัย 
  11. อุดหนุนอ าเภอพนมไพรตามโครงการส่งเสริมการจัดงานประเพณีบุญผะเหวดจังหวัดร้อยเอ็ด 
  12. โครงการวัน  อปพร. 22 มี.ค. 
  13. โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  

การพัฒนาด้านการ
คมนาคม และโครงสร้าง

พื้นฐาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษา
และศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่  3    
ด้านเศรษฐกิจและสังคมที่มีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่  4   
ด้านการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่  5 
ด้านการพัฒนาส่งเสริม        
ระบอบประชาธิปไตย 
การเมือง การบริหาร 
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 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
จากยุทธศาสตรการพัฒนา 5 ดาน ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

เฉพาะป 2568  จํานวนทั้งสิ้น  421 โครงการ  บรรจุในเทศบัญญัติ+โอนตั้งจ่ายรายการใหม่+ครุภัณฑ์ จํานวน  
128  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30.40 ของโครงการทั้งหมด ปรากฏโครงการที่เทศบาลตําบลโพธิ์ชัยไดดําเนินการ
แล้วเสร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จํานวน  115 โครงการ คิดเปนรอยละ 27.31 ของโครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และร้อยละ  89.84  ของโครงการในเทศบัญญัติรวม โอนตั้งจ่ายรายการใหม่และค่าครุภัณฑ์ 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในเทศ

บัญญัติ+โอนตั้ง
จ่ายรายการใหม่ 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติจริง 

ด้านการคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 295 16 15 

ด้านการศึกษา และศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น 38 27 17 

ด้านเศรษฐกิจ คนและสังคม ที่มีคุณภาพ  56 20 19 

ด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 5 4 

ด้านส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การเมือง  
การบริหาร 

23 60 60 

รวม 421 128 115 

 
 

1.2  ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  จากการตรวจสอบการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัยพบว่า เทศบาลตําบลโพธิ์ชัยมี
การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี พ.ศ. 2568  จํานวน 421 โครงการ โดยมีการดําเนินโครงการ จํานวน  
115  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 27.31 โดยทุกโครงการที่ดําเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย/ ตัวชี้วัด ของโครงการ
ที่วางไว้  
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2. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 

  เนื่องด้วย การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/กิจกรรม เป็นจํานวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ
งบประมาณของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัยที่มีอยู่อย่างจํากัด สําหรับโครงการ/กิจกรรม ที่เทศบาลตําบลโพธิ์ชัย 
ดําเนินการเอง ทําให้งบประมาณไม่เพียงพอ ทําให้การพัฒนาล่าช้า 
 

3. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

      1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต   
  1.1 ข้อจํากัดของงบประมาณไม่เพียงพอ ทําให้การพัฒนาล่าช้า เพราะการดําเนินงานโครงการ/
กิจกรรมต่างๆขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน 
  1.2 ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุด เพราะมีข้อจํากัดของระเบียบกฎหมายที่ทําได้ยาก
และบางเรื่องอาจทําไม่ได้หรือล่าช้า 

1.3  ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทําโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทําให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลตําบล
โพธิ์ชัย จะไม่สามารถดําเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และไม่สามารถดําเนินการ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   

1.4 ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่ม
อาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
     2. ข้อสังเกต 
  2.1 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการณ์คลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น นําไปสู่การปฏิบัติได้จริง 
  2.2 เทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละ
ด้านที่จะต้องดําเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
  2.3 งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจํานวนจํากัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อ
ความต้องการของประชาชน จึงทําให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือการแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า การ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารยังไม่ทั่วถึง ประชาชนไม่ได้รับทราบถึงข้อมูลข่าวสาร  

3. ข้อเสนอแนะ 
เพ่ือให้การดําเนินงานของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย มีระดับความสําเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่
วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  3.1 การดําเนินโครงการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ควรให้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง 
  3.2 ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย หรือ
เงินทุนสํารองเงินสะสม/เงินสะสม ให้สามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น โดยใช้งบประมาณรายจ่ายตาม
แผนการดําเนินงานของเทศบาลตําบลโพธิ์ชัยที่ได้ประกาศใช้ไปแล้วนั้น และควรพิจารณาตั้งงบประมา ณให้



47 

 

 

เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะดําเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด และโอนตั้ง
จ่ายรายการใหม ่

 3.3 ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่ม
อาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

    4. ผลจากการพัฒนา 
 การดําเนินโครงการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนในการร่วมกันคิด ร่วมกันทํา ร่วมกันรับผิดชอบ โดยเทศบาลตําบล
โพธิ์ชัย เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ ควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง เพ่ือประโยชน์ของประชาชนและความ
เจริญก้าวหน้าของท้องถิ่น โดยการพัฒนาที่เกิดข้ึนจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
 
    5. ผลสรุปภาพรวม 
 

 การดําเนินงานในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และที่แก้ไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ทั้งในงบประมาณรายจ่ายประจําปี จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่างๆดําเนินการตาม  พันธ
กิจและเป้าประสงค์ที่วางไว้ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง และบํารุงพัฒนาระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ให้ครอบคลุม ภายใต้ข้อจํากัดด้านงบประมาณ  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนผลพัฒนาเทศบาลตําบลโพธิ์ชัย ได้พิจารณาแล้วขอเสนอความเห็น
ว่า ควรมุ่งเน้นพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้มีความทั่วถึงอย่างมีมาตรฐาน พัฒนาแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตรอย่างเป็น
ระบบ และเพ่ือการอุปโภคบริโภคได้อย่างเพียงพอทั่วถึง ส่งเสริมอาชีพต่างๆเพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น 
พัฒนาสังคมทุกกลุ่มวัยและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 


